Informe de ejecutorias
del plan de trabajo 2020

Comisiones de Etica PUblica (CEP)

Correspondiente al Trimesire Abril-junio 2020

Fecha limite de entrega: 26 de junio 2020

Nombre de la institucion: CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y
FORESTALES

Ctitetios Generales ; ; A i‘ %
1. No se estaran solicitando evidencias, sino que las observaciones se realizaran en base a lo reportado como avance.
2. Las CEP deberan utilizar el modelo proporcionado por la DIGEIG para hacer el informe.
3. Los informes serén recibidos por correo en formato modificable y las observaciones enviadas por esa misma via.
4. Elinforme podra ser utilizado para cargatlo en el portal de transparencia como evidencia de las ejecutorias al plan de trabajo de

la CEP, para ello deber4 estar firmado por los miembros de la CEP vy con el sello de la institucién.

Indicar insumos recolectados como evidencias en cada actividad.

6. Las actividades proyectadas para fechas futuras deberan colocatles en el comentatio que se encuentra pendiente e indicar para
que fecha sera realizada.

tn

1. Sensibilizar a los servidores pablicos  Fecha de realizacién/ proyeccién T2/ 15 de junio 2020

a través de charlas, talleres, cine
forums, seminarios, entre otras Detalle de lo realizado, considerar:

actvidades; sobre temas relacionados % Contidel devaindsts
a la ética en la funcién publica y . . . : i :
L . » p i ¢ Describir lo realizado por actividad (tipo de actividad, tema tratado, cantidad de
practicas anticorrupcion. . -

participantes, facilitador, etc.)

Consejo Nacional de lnvestigacione

Agropecuarias y Forestales

Observaciones de le DIGEIG: j
Para las sensibilizaciones presenciales es indispensable poseer como evidencia

un listado de asistencia, favor tenerlo pendiente al momento de ser evaluados.
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S

de

servidores publicos:

Asesorias caracter moral a

a.  Habilitar medios a través de los cuales
de
institucién puedan solicitar asesorfas

los  servidores  publicos la
sobre dudas de caracter moral en el

ejercicio de sus funciones.

Promocién de los medios disponibles

para estos fines.

c.  Llevar registro de las solicitudes de
asesorias recibidas.

Realizar actividades en

[S5)

conmemoracién del Dia Nacional de
la Etica Ciudadana (29 de abril).

Consejo Nacional de lavestigaciones

Agropecuarias y Forestales

Fecha de realizacion/proyeccion T2/Continua

Detalle de lo realizado, considerar:
e Indicar medios a través de los cuales los servidores pueden solicitar asesorfas.

o  Cantidad de asesotias recibidas.

e Tratamiento dado a cada solicitud.
e  Promociones realizadas para dar a conocer los medios disponibles (cantidad, tipo

y fecha).

e Insumos recolectados como evldencla

Observaciones de la DIGEIG:

Mes de Abril / 1 de mavo 2020

Fecha de realizacién/ proyeccién

Detalle de lo realizado, considerar:

e  (Cantidad de actividades.

e Describir lo realizado por actividad (dpo de actividad, tema tratado, cantidad de
participantes, facilitador, etc.)

e Fecha de realizacién de la actividad.

e  Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de Ja DIGEIG: : ST e
La fecha de realizacion y proyeccion se encuentran invertidos. Los insumos
que indican tener resultan mds que suficientes para evzdeuaar lo realizado. /f
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4. Aplicar encuestas de clima ético
institucional, para conocer la
presencia o ausencia de practicas

éticas formales.

5. Elaborar y mantener actualizada una
base de datos de los sujetos
obligados a presentar declaracién

jurada de bienes.

- = stigaciones
Consejo N"‘c':'a‘,‘ilag? 'g‘;fes&es

Agrope!

Fecha de realizacién/ proyeccion

Fecha de realizacion/proyeccion T2/ 5 de junio 2020

Detalle de lo realizado, considerar:
e  Utlizar modelo de encuesta proporcionado por la DIGEIG.
e  Laencuesta debe ser aplicada a una poblacién significativa de la institucion.

e Deberan indicar en el informe la cantidad de personas a quienes les fue aplicada v

la fecha de aplicacion.

e Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:
Deben tener pendiente que la evidencia solicitada para esta actividad es Ia
tabulacion y el modelo de encuesta aplicado.

Periodicidad Trimestral

Detalle de lo realizado, considerar:
e  Ultima fecha de revisién y actualizacién de la base de datos.
e  Indicar cantidad de sujetos obligados.

e Indicar cantidad que han presentado declaracion jurada.

e  Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:
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a.

a.

6. Gestidn de denuncias:

Disponer y administrar de un

buzén de denuncias sobre
practicas antiéticas y corrupcion
administrativa.

Mantener disponible un correo
electrénico para la recepcion de
denuncias.
Sensibilizar a los servidores
sobre la forma en que deben
presentar sus denuncias y
promocionar los medios
disponibles.

Llevar registro de las denuncias
recibidas y atendidas.

7. Cobdigos de pautas éticas:

Elaborar y mantener actualizada
una base de datos sobre los

funcionarios nombrados por
decreto en la institucion.

Gestionar la  firma de los
funcionarios nombrados por

decreto, en caso de no haberlo
firmado.

Fecha de realizacién/ proveccion

Detalle de lo realizado, considerar:

T2/Continua

e Indicar medios a través de los cuales los servidores pueden presentar sus

denuncias.

e  (Cantidad de denuncias recibidas.

e Tratamiento dado a cada caso denunciado.

e  Sensibilizaciones realizadas para dar a conocer los medios disponibles y forma de

presentacién (cantidad, tipo y fecha).

e Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:

Fecha de realizacién/proyeccion

;Detalle de lo realizado, considerar:

N/A

e  Ultima fecha de revisién y actualizacién de la base de datos.

e Indicar cantidad de funcionarios nombrados por decreto.

e Indicar cantidad que han firmado cédigo de pautas éticas.

e Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:

TR
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8. Monitorear y evaluar el cumplimiento  Fecha de realizacién/proyeccion N/A
de los cédigos de pautas éticas en la
gestion de los firmantes. Detalle de lo realizado, considerar:
e Insumos recolectados como evidencia.
Observaciones de la DIGEIG:
9. Cobdigo de ética institucional: Fecha de realizacién/proyeccion: 23 de junio 2020 / T2

a. Elaboracién y/o actualizacién

del codigo de ética institucional.

Detalle de lo realizado, considerar:

e Indicar si disponen de un cédigo de ética institucional.
b. Promociéon de su contenido . _r
. Y | e Ultima fecha de actualizacién.
entre los servidores publicos de

e  Promociones realizadas para dar a conocer su contenido (tipo, cantidad de

la institucién.

participantes, fecha, etc.).

e  Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:
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10. Analizar la ejecucién de los siguientes  Fecha de realizacién/proyeccion Pendiente/ T4
componentes de gestion humana, ’

tomando  como  referencia  la Detalle de lo realizado, considerar:

normativ i lo i no de la ;
nativa aplicable a lo interno d e Levantar informe de los componentes.

institucion. . .
) B e Insumos recolectados como evidencia.
a.  Reclutamiento y seleccion del

personal.

b. Seguimiento a la formacion en
ética publica al personal de
fnuevo ingreso.

c.  Evaluacién del desempefio.

Régimen ético y disciplinario

Observaciones de la DIGEIG:

11. Analizar el cumplimiento de las Fechade realizacién/ proyeccién Pendiente/ T4

disposiciones vigentes sobre compras

y contrataciones publicas, segiin laley Detalle de lo realizado, considerar:

340-0o. e Insumos recolectados como evidencia.
Observaciones de la DIGEIG: &
ey ] - L ..‘._'\:;M
» > — e '\ .
Fecha de realizacion/proyeccion T2/ continua
12. Realizar reuniones ordinarias

mensuales para atender asuntos Detalle de lo realizado, considerar:
relativos al plan de accion. e Indicar cantidad de reuniones ordinarias realizadas y fecha de realizacion.

e Insumos recolectados como evidencia.

~
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13. Plan de trabajo 2021:

a) Gestionar con las areas
correspondientes la asignacion
de fondos dentro del POA
institucional 2021, para el
desarrollo de las actividades
contempladas en el plan de
trabajo de las CEP.

b) Gestionar la validacion del plan
de trabajo 2021, segin los
parametros establecidos por la
DIGEIG.

; vesligacion®
Conselo Nacional 0@ ITCCcales

Agropecua"!

Observaciones de la DIGEIG:

Fecha de realizacién/proyeccion

Detalle de lo realizado, considerar:

En proceso T2/T3

e Describir gestion realizada a lo interno de la institucion.

¢  Fecha de solicitud.

e  Fecha de remision del plan de trabajo a la DIGEIG.

e  Estatus del Plan de trabajo (observado, validado, devuelto, etc.)

e Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:
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14. Llevar un registro de las Comisiones  Fecha de realizacion/proveccion N/A

de ética o enlaces en las

dependencias que tenga la institucion  Dertalle de lo realizado, considerar:
en el interior del pais. e  Ultima fecha de actualizacion da la base de datos
e Cantidad de dependencias en el intericr del pais,

e Cantidad de comisiones de ética conformadas o enlaces designados.

¢ Insumos recolectados como evidencia.

Observaciones de la DIGEIG:

M ol dans’ @_uwdla

NIng. Maldane Cuello
Coordinadora Operativa de Fducacion

Lic. Elvita Farconeris Peralta
Coordinadora Operativa de FEtica

M){u B Jib e s

/" Sra. Julia Josefina Rosario Sr.‘k Luis Guillermo Pena
Secretaria Miembro de apoyo o de asesoria area Etica
Lic. Carmen Mestre Lic. Nicla te? Valera Castillo

Miembro de apoyo o de asesoria area de educacion

AT i
anc de o‘:_’
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