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INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES JULIO 2020

I._POLITICAS PUBLICAS PARA FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES (SINIAF).

El CONIAF elabora politicas con la finalidad de dar respuestas a necesidades del subsector
investigacion y transferencia tecnoldgica.

Para el afio 2020 se ha proyectado la elaboracién de dos documentos de politicas piblicas en
los cuales se esta trabajando actualmente y que serdn puestos a disposicion del publico en los
préximos meses. Estos instrumentos de politicas son:

1.- “Actualizacién para la Innovacién Tecnolégica y Competitividad del Subsector
CacaoenlaR.D.”

2.- “Actualizacién para la Innovaciéon Tecnoldgica y Competitividad del Subsector
Mango enla R.D.".

3.- “Actualizacién para la Innovacién Tecnoldgica y Competitividad del Subsector
Pitahaya en la R.D.".

1. PUBLICACION DE GUIAS Y DOCUMENTOS.

Como un nuevo aporte de la institucién al desarrollo agricola del pais, se puso en circulacién
dos modernas guias sobre cacao y pitahaya que fortaleceran la competitividad de estos
rubros, son ellas: “Cacao: guia técnica para su mejoramiento y productividad en la

Republica Dominicana” y “Guia técnica para la produccién sostenible de pitahaya
organica”

Se contintia la revisién del proceso de diagramacién de la guia sobre el mango titulada
“Actualizacién para la Innovacién Tecnolégica y Competitividad del Mango en la Republica
Dominicana”. Esta guia una vez terminada su diagramacién sera sometida a su impresion.

1. DESARROLLO DE CAPACIDADES

3.1. TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA A TECNICOS Y PRODUCTORES LIDERES.

Durante este mes de Julio no fue posible realizar los eventos de transferencia tecnolégica
programados. El programa contintia detenido en espera de que cese el estado de excepcién
provocado por la enfermedad COVID-19. Estamos en proceso de evaluacién de factibilidad
para implementar una plataforma virtual y reactivar el programa de trasferencia tecnoldgica
que veniamos ejecutando de manera presencial, sin poner en riesgo la salud de los
facilitadores y beneficiarios.



3.2. METAS PRES IDENCIALES: GOBIERNO DANILO MEDINA, 2016-2020 (SIGOB).

El Programa “Transferencia de Tecnologias para Mejorar la Productividad del Sector
Agropecuario y Forestal” culminé satisfactoriamente y se present6 su informe final de cierre
del programa.

Las metas del programa consistian en priorizar a 15 rubros de canasta basica agroalimentaria
y de vocacidén exportadora, referenciadas a las tecnologias generadas y/o validadas por el
Sistema Nacional de Investigaciones Agropecuarias y Forestales (SINIAF) para ser
transferidas a técnicos y productores lideres, presentadas por este Consejo en el Plan de
Accién de Sector Agropecuario para el periodo 2016-2020 y aprobados por el Sefior
presidente de la Republica. Las metas persegufan entre otras, capacitar 4,000 técnicos y
productores lideres en técnicas modernas de produccién agricola en dicho periodo.

El programa cerro sus actividades el 31 de mayo 2020 habiendo realizado 175 actividades de
capacitacién para la trasferencia tecnolégica, que beneficiaron a 2,855 técnicos y 3,402
productores lideres para un total de 6,257 beneficiados primordialmente de las zonas
fronterizas. El programa finaliz6 lograndose una meta superada en 2,257 personas
capacitadas, equivalente a un 56% mas de lo que se habia establecido. Unas 3,872 horas se
dedicaron a este programa de transferencias de tecnologias.

IV. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

6/07/20: en coordinacion con el Ministerio de Administracién Publica fue actualizada la
Estructura Organizativa del CONIAF, aprobada en el afio 2016, a la fecha se mantiene vigente
sin experimentar cambios.

09/07/20: a solicitud del departamento de Seguimiento, Control y Evaluaciéon del
Viceministerio de planificacién del Ministerio de Agricultura se envié el informe de cierre de
las metas intermedias y se informaba que se cumplia con las mismas satisfactoriamente al
tiempo de quedar actualizado el Sistema de Metas Presidenciales.

21/07/20: se actualizaron los indicadores 04.1 y 04.2 del SISMAP relativos a la Estructura
Organizacional y Manual de Funciones.

24/07/20: se recibié de la Direccién General de Presupuesto, la calificacién del Indicador de
Gesti6n Presupuestaria (IGP) correspondiente al segundo trimestre 2020 con una calificacion
de 67%.

24/07/20: se revis6 y aprob6 por las instancias correspondientes el presupuesto tope que
prevalecera para el afio 2021 con la inclusién de los 12 millones presupuestados del
Ministerio Economia Planificacién y Desarrollo (MEPyD).

24/07/20: la Direccién Ejecutiva aprobdé el programa virtual de transferencia de tecnologia
para el afio 2021. Se agrego6 las posibles ubicaciones donde se recibiran las transmisiones. Se
sugiere que estas deben estar por pareja para que el encargado del Departamento y su



analista estén en la misma ruta y que se mantenga la asignacién de las regiones para asegurar
una mejor relacién con los directivos de las regionales.

V. OTRAS ACTIVIDADES

2/07/20: participacion del CONIAF en la Conferencia Virtual “Finanzas Personales”,
auspiciada por el Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP). Fue su expositor el Sr.
Cesar A. Perell, Asesor de Finanzas Personales y facilitador del INAP.

2 /07 /20: Participacion del CONIAF en la introduccion al curso online de las herramientas de Office 365
6/07/20: Se elabord y remiti6 el informe de transicién a la Presidencia.

9/07/20: participacién del CONIAF en la Conferencia Virtual “El Espiritu del Liderazgo en el
Entorno Publico” auspiciada por el Instituto Nacional de Administracién Pablica (INAP). Fue
su expositor el Sr. Abner Lora Lopez, Presidente de Contacién Dominicana y Facilitador INAP.

13/07/20: reunién del staff del CONIAF mediante video-conferencia en la plataforma teams.
Se trataron varios temas entre ellos: El inicio de la capacitacién de los facilitadores y los que
no estén inscritos podran tomar las clases con Luis cada viernes de 9:00 am a 11:00 am.

17/7/20: se dio respuesta a la solicitud de informacion de Smurfit Kappa, realizada por la
plataforma del SAIP, en ese sentido, el equipo de colaboracién para el acceso a la
informacién publica brindé la informacién solicitada oportunamente.

23/07/20: Participacion del CONIAF en la conferencia virtual auspiciada por INAP titulada”
Conferencia Virtual de la Intencién a la Accién: Un paso necesario” impartida por Miguelina
Aurora Zabala, Coach Ejecutiva y de Equipo y coordinada por el Departamento de RRHH.

27/07/20: se remitié a la instancia correspondiente para ser colgado en la pagina de
transparencia institucional el informe de seguimiento y evaluacién al plan operativo en lo
concerniente en lo concerniente a la ejecucién presupuestaria y metas alcanzadas
correspondiente al periodo abril-junio.

28/07/2020: atendiendo a invitacién del departamento de RRHH, se participd en la
conferencia virtual titulada “Movingonline y las credenciales digitales BID” en la cual
el Sr. Stella Porto, especialista en Conocimiento y Aprendizaje del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), presenté los detalles de la iniciativa
Movingonline que apoya docentes e instituciones en su traslado al virtual. El Sr. Stella
present6 también como funciona la plataforma de credenciales digitales del BID.

27/07/20: reunién del staff del CONIAF mediante video-conferencia. Se trataron varios
temas, entre ellos, la recepcion de la comisién de transicién. Se envié una copia de los puntos
requeridos al Ministerio de la Presidencia y otra copia para la comisién que nos visite. Se
designé la comisién de transicién del CONIAF compuesta por: Angela Santos, Carlos
Sanquintin, Patria Martinez, Mayra Martinez, y Rosanna Agramonte.

07/20: participacién del CONIAF en la Conferencia virtual sobre “Gestién por objetivos y
teletrabajo tras la epidemia COVID-19". Esta otra conferencia fue impartida por el experto



espafiol Juan Carlos Gonzdlez quien es director del IAAP y consultor de reforma de la
administracién publica en Espaiia. La conferencia fue patrocinada por el INAP y Republica
Digital.

07/20: participacion del CONIAF en la Conferencia virtual sobre “La empatia como atributo
sine qua non del funcionario publico”: esta conferencia fue auspiciada también por el INAP y
RRHH CONIAF. Fue impartida por Nelson de Freitas Valenzuela, un experto uruguayo en
asuntos de administracién publica y privada.

10/07/20: se inici6 en CONIAF un entrenamiento virtual y presencial sobre el paquete
OFFICE 365. En esta ocasidn, se recurri6 a un experto internacional llamado Fernando Chirulo
quien explicé en su primera conferencia los alcances del curso y la forma en que cada cual lo
tomara.

07/20: se continta la elaboraciéon del articulo cientifico, sin fines de lucro, titulado
“Tendencias quimicas de suelos dominicanos. Parte I: pH y cationes”. Este articulo tiene
por finalidad hacer aportes para un mejor conocimiento de las propiedades quimicas de los
suelos dominicanos y proporcionar una herramienta que pueda ser usada en docencia
universitaria en las areas de edafologia, analisis y fertilidad de suelos.
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