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CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A OCTUBRE 2022: EMPLEADOS FIJOS

SEGURQ DE PENSION (9.97%] Riesgo ro de salud (10.53%) ncientes i
Reg. No. NOMBRE | DEPARTAMENTO FUNCION ESTATUS GENERO | ¢\)ripo BRUTO ISR S.SOCIAL ___Patronal laboral SES Patronal Adicionales Deduccion Aporte SUELDO Sub-Cuenta
I LEY 11-92 (1*) | SEG. VIDA 2.87% 7.10% (1.2%) (*) 3.04% 7.09% y Otros Subtotal 7SS | Empleado Patronal NETO No.
Direccion Ejecutiva
1 Ana Maria Barcelo Larocca Direccidn Ejecutiva Directora Ejecutiva Fijo Femenino 240,000.00 45,624.92 25.00 6,888.00 17,040.00 780.60 4,943.80 11,530.11 200.00 11,831.80 57,681.72 28,570.11 182,318.28 111
2 Mayra Martinez Romero Direccién Ejecutiva Asesora Financiera De Libre Nombramiento y Fi i 130,000.00 19,162.12 25.00 3,731.00 9,230.00 780.60 3,952.00 9,217.00 1,289.96 4,511.60 28,160.08 19,227.60 101,839.92 111
3 Jose Edilberto Simeon Duran Direccién Ejecutiva Asesor Direccion ejecutiva De Libre Nombramiento y Remosién| Masculino 131,951.16 19,621.08 25.00 3,787.00 9,368.53 780.60 4,011.32 9,355.34 225.00 7,798.32 27,644.40 19,504.47 104,306.76 111
4 Fernando Ant. Ravelo Perez Direccién Ejecutiva Asesor Direccion ejecutiva De Libre Nombramiento y Remosién| Masculino 132,000.00 19,632.57 25.00 3,788.40 9,372.00 780.60 4,012.80 9,358.80 1,644.23 7,801.20 29,078.00 18,730.80 102,922.00 111
5 Juan Tomas Reyes de los Santos Direccién Ejecutiva Asesor De Libre Nombramiento y Remosién| Masculino 131,951.16 19,283.55 25.00 3,787.00 9,368.53 780.60 4,011.32 9,355.34 11,516.00 7,798.32 38,597.87 18,723.87 93,353.29 111
6 Joanmy Virginia Espinosa Silver Direccién Ejecutiva Asesora consultora Juridica De Libre Nombramiento y Remosién| Femenino 70,000.00 5,368.48 25.00 2,009.00 4,970.00 780.60 2,128.00 4,963.00 1,644.23 4,137.00 11,149.71 9,933.00 58,850.29 111
7 Angela Maria Torres Morales Direcci6n Ejecutiva Asesor Direccion ejecutiva De Libre Nombramiento y 6 Femenino 131,951.16 19,621.08 25.00 3,787.00 9,368.53 780.60 4,011.32 9,355.34 25.00 7,798.32 27,444.40 18,723.87 104,506.76 111,
Seccion Tecnologia de la Infornacién y la Ce
8 Luis Guillermo Pefia Diaz Seccién TIC Soporte Informatico Fijo Masculino 45,000.00 1,148.33 25.00 1,291.50 3,195.00 540.00 1,368.00 3,190.50 16,127.56 1,831.50 19,935.39 2,659.50 25,064.61 113
Division Recursos
9 Julia J. Rosario B. Auxiliar Recursos Humanos | Auxiliar Fijo Femenino 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 480.00 1,216.00 2,836.00 17,461.09 2,364.00 20,267.74 5,676.00 19,732.26 111
Departamento Administrativo Financiero
10 Cruz Dilia Agramonte Pérez Depto. Administrativa y Financiero Encargada Contabilidad De carrera Femenino 75,000.00 6,039.35 25.00 2,152.50 5,325.00 780.60 2,280.00 5,317.50 13,147.57 13,726.05 23,619.42 10,64?450 51,380.58 111
11 Mailen Josefina Ramirez C. Depto. Administrativa y Financiero Auxiliar de Contabilidad De carrera Femenino 50,000.00 1,651.48 25.00 1,435.00 3,550.00 600.00 1,520.00 3,545.00 16,515.38 9,044.46 21,121.86 1,095.00 28,878.14 111
12 Rosa Ramona Cepeda Depto. Administrativa y Financiero Conserje Estatatuto Simplificado Femenino 17,600.00 0.00 25.00 505.12 1,249.60 211.20 535.04 1,247.84 4,199.99 2,633.04 5,240.15 2,497.44 12,359.85 111
13 Nicla Mariel Valera Castillo Depto. Administrativa y Financiero Auxiliar Il De carrera Femenino 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 480.00 1,216.00 2,836.00 3,275.30 6,360.00 6,081.95 5,676.00 33,918.05 111
14 Anafranc de los Santos Arias Depto. Administrativa y Financiero Auxiliar | De carrera Femenino 40,000.00 442.65 25.00 1,148.00 2,840.00 480.00 1,216.00 2,836.00 19,323.82 5,300.00 22,130.47 5,676.00 17,869.53 111
a5 Salomon Reyes Rodriguez Depto. Administrativa y Financiero Chofer Estatatuto Simplificado Masculino 22,000.00 0.00 25.00 631.40 1,562.00 264.00 668.80 1,559.80 8,250.21 4,260.00 9,550.41 3,078.00 12,449.59 111
16 Carolina Rodriguez Contreras Depto. Administrativa y Financiero Conserje Estatatuto Simplificado Femenino 17,600.00 0.00 25.00 505.12 1,249.60 211.20 535.04 1,247.84 4,068.82 1,040.16 5,108.98 2,497.44\ 12,491.02 111
17 Ingrid Mercedes Peralta Sori Depto. Administrativa y Financlero Secretaria Ejecutiva Fijo Femenino 40,000.00 442.65 25.0U 1,148.00 2,840.00 480.00 1,216.00 2,836.00 4,588.60 2,364.00 7,395.26 5,676.00 32,604.78 111
. Division de Planifi y Desarrollo B
18 [Carlos Manuel Sanquintin B. Division de Planif. Y Desarrollo Enc. Depto. De Libre Nombramiento y Remosiéon| Masculino 132,426.16 19,395.28 25.00 3,800.63 9,402.26 780.60 4,025.76 9,389.01 9,519.50 7,826.39 36,741.17 18,791.27 95,684.99 111,
19 |Carmen Isabel Mestre S. Divisién de Planif. Y Desarrollo Analista de Proyectos Fijo Femenino 83,365.00 8,192.40 25.00 2,392.58 5,918.92 780.60 2,534.30 5,910.58 12,536.11 13,398.14 25,655.38 11,829.49 57,709.62 131,
Depar de Agricultura Ce
[
20 Victor Enrique Payano R. Enc. Depto. Agricultura Competitiva i Enc. Depto. Agricultura Competitiva De carrera Masculino 132,326.16 19,709.29 25.00 3,797.76 9,395.16 780.60 4,022.72 ~9,381.92 63,960.43 20,588.75 91,490.20 18,777.08 40,835.96 111‘
21 Mald: Cuello Espinosa Depto. Agricultura Competitiva ‘ Analista de Proyectos De carrera Femenino 102,866.50 12,779.64 25.00 2,952.27 7,303.53 780.60 3,127.14 7,293.23 4,363.45 13,401.14 23,222,50! 14,596.76‘ 79,644,00“ ‘
| | R
Depar de Pr al Medio Ambi y ‘ ‘
T I
!
22 Jose Antonio Nova Depto. Proteccién MA y RRNN | Enc. Depto. Proteccién MA y RRNN Fijo Masculino 132,426.16 19,395.28 25.00 3,800.63 9,402.26 780.60 4,025.76 9,389.01 7,103.59 20,588.75 34,325.26! 18,791.27| 98,100.90 111
Departamento de Acceso a las Ciencias Modernas
23 José de los Angeles Cepeda Depto. Acceso a las Ciencias Modernas Enc. Depto. Acceso a las Ciencias Fijo Masculino 132,726.16 19,803.38 25.00 3,809.24 9,423.56 780.60 4,034.88 9,410.28 1,140.29 20,588.75 28,787.79 18,833.84 103,938.37 111
\ 1 | |
Depar de Reduccion Pobreza Rural % | %
24 Cesar Montero Ramirez Depto. Reduccidn Pobreza Rural Enc.. Depto. Reduccién a la Pobreza De carrera Masculino 132,126.16 19,662.24 25.00 3,792.02 9,380.96 780.60 4,016.64 9,367.74 14,829.39 20,588.75 42,300.29! 18,748.70‘ 89,825.87‘ 111
25 Jose Bienvenido Carvaja Depto. Reduccién Pobreza Rural Analista de Proyectos De carrera Masculino 102,151.50 12,611.45 25.00 2,931.75 7,252.76 780.60 3,105.41 7,242.54 11,116.88 13,401.14 29,765.491‘ 14,495,30\ 72,386.01\ 111
Direccion Tecnica - - | |
[ | Bl
26 Nimia Lissette Gomez Direccidn |écnica | Directora lecnica Fijo Femenino 150,000.00 23529.09 25.00 4,305.00 10650.00 780.60 4,560.00 10,635.00 3100.27 8,865.00 35,494 '561 8,865.00 114,505.64 J
TOTAL GENERAL | | 2,455,467.28 314,001.61 | 650.00 70,471.92 | 174,338.19 | 17,016.60 72,294.05 | 168,606.74 251,172.67 239,846.58 | 707,990.24 |  328,316.32 | 1,747,477.04 |
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[SEGURO DE PENSION (9.975% Riesgo rodesalud (1053%) | ncientes ElE :
NOMBRE | DEPARTAMENTO I FUNCION | ESTATUS | _GENERO SIEEEORE ISR S.SOCIAL Patronal laboral SES Patronal Adicionales | Deduccién |  Aporte |  SUELDO | Sub-Cuenta
d | a : I ot sl ! Tl LEY11-92(1*%) | SEG. VIDA 287% | 7a0% 12%) (%) 308% | 7.09% | yotros Subtotal TSS | Empleado | Patronal | NETO |  No.

Observaciones:
(1*) Deduccién directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.01.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$53,928.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.(Riesgo Laboral)
(3*) Salario cotizable hasta RD$134,820.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS. (Seguro de Salud)
(4*) Salario cotizable hasta RD$269, 640.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.(Seguro de Pension)

(5*) Deduccién directa declaracién TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,031.62 por cada dependiente adicional registrado.
El valor exento de Impuestos Sobre la Renta es de RD$34,685.00

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE **2** HOJAS, ESTA CORRECTA'Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 25 DE OCTUBRE DEL 2022 FIGURAN EN LOS RECORD DE PERSONAL.
FIJO QUE MANTIENE EL CONIAF.
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