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Departamento de Acceso alas Ciencias Modernas

CON AF
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NOMBRE9 No. DEPARTAMENTO PUNOON

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A ABRIL 2024: EMPLEADOS FIJOS

ESTATUS GENERO SUELDO ERUTO
SUELDO Sub.Cuenta

Dirección Tecnku



Obsernaciones:
(1’) Deducción directa en declaración SR empleadns del SUIRPLUD. Rentas hasta RD$4Eh,220.01.00 estan enen tas
(2’) Salaón cnti,ahle hasta RD$53,92R.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS4RInsge Laboral)
(3e) Salaón cntitahle hasta RD$134,R20.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.(Segaro de SaladI

(4’) Salarie cetitable hasta RD$2R9, 640.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLEIS.(segare de Peesloel
(5’) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS pur reeistrn de dependientes adiónnales al 5055. RD$1,t31.62 pnr cada dependiente adicinnal reg stradn
El nalnr cuente de Impuestos Sehre la Renta es de RD$3ó,6R5.00

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE RR2RO HOJAS, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 25 DE ABRIL2024 FIGURAN EN LOS RECORD DE PERSONAL.
FIJO QUE MANTIENE EL CONIAF.
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